
                                                       

ประกาศสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการศาลปกครองทั่วไป 

ตำแหน่งพนักงานธุรการ 
                       ------------------------------------------------------------------------------------ 

 ด้วยสำนักงานศาลปกครองอุดรธานีมีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรร 
เป็นพนักงานราชการศาลปกครองทั่วไป สังกัดสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี ตำแหน่งพนักงานธุรการ 
      อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๗๘ วรรคหนึ่ ง แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้ งศาลปกครองและ 
วิธี พิ จารณาคดีปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๒ ข้อ ๑๑ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๗ ของระเบียบคณะกรรมการข้าราชการ 
ฝ่ายศาลปกครองว่าด้วยพนักงานราชการศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศสำนักงาน 
ศาลปกครอง เรื่อง การกำหนดลักษณะงาน คุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน ตำแหน่งและลักษณะงานเฉพาะ
สำหรับตำแหน่งของพนักงานราชการศาลปกครอง ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔ และระเบียบ ก.บ.ศป. ว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการและลูกจ้างสำนักงานศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๖๔ ลงวันที่ ๕ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ ประกอบคำสั่งสำนักงานศาลปกครองที่ ๗๑๔/๒๕๖๗ เรื่อง มอบอำนาจให้ข้าราชการ 
ฝ่ายศาลปกครองปฏิบัติราชการแทน ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ และคำสั่งสำนักงานศาลปกครอง ที่ ๓๗๕/๒๕๖๘ 
ลงวันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งมอบอำนาจให้ข้าราชการฝ่ายศาลปกครองปฏิบัติราชการ 
แทนเลขาธิการสำนักงานศาลปกครองประกอบกับหนังสือสำนักบริหารงานบุคคลสำนักงานศาลปกครอง 
ที่ ศป ๐๐๒๐.๖/๘๐๕ ลงวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ เรื่อง อนุมัติอัตรากำลังพนักงานราชการศาลปกครอง ตำแหน่ง
พนักงานธุรการ ลงวันที่ ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๘ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลทั่วไป เพ่ือจ้างเป็นพนักงาน
ราชการศาลปกครองในสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร 
           พนักงานธุรการ   จำนวน ๑ อัตรา 
     ปฏิบัติ งานที่ สำนักงานศาลปกครองอุดรธานี  อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๑ ,๒๘๐ บาท  

เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวเดือนละ ๒ ,๐๐๐ บาท และเงินค่าครองชีพลูกจ้างของสำนักงานศาลปกครอง 
เดือนละ ๕,๐๐๐ บาท 

๒. หน้าที่และลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานบันทึกข้อมูล งานธุรการ และงานสารบรรณ เช่น รับ – ส่ง ลงทะเบียน 
แยกประเภทและจัดส่งหนังสือเอกสารให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวบรวมข้อมูล บันทึกข้อมูล จัดเตรียมเอกสาร 
จดบันทึกรายการประชุม พิมพ์และคัดสำเนาหนังสือเอกสาร เป็นต้น และปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย                               

๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 
๓.๑ คุณสมบัติท่ัวไปและคุณลักษณะต้องห้าม 
      (๑) มีสัญชาติไทย 

    (๒) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
                     (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 /(๔) ไม่เป็นผู้มี... 
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      (๔) ไม่ เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่ สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้  ไร้ความสามารถ  
หรือจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  
ซ่ึงสำนักงานศาลปกครองนำมาบังคับโดยอนุโลม 
 (๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่   
ในพรรคการเมือง 

 (๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิด
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (๗) ไม่เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
 (๘) ไม่เป็นข้าราชการ ลูกจ้าง หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืน
ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น 
 สำหรับผู้มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ (๕) และ (๘) ให้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรรได้ 
แต่จะมีสิทธิได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานราชการศาลปกครองในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรรได้ ต่อเมื่อพ้น
จากการเป็นผู้มีลักษณะต้องห้ามดังกล่าวแล้วในวันที่ส่วนราชการกำหนดให้จัดทำสัญญาหรือจัดจ้าง 
 สำหรับพระภิกษุหรือสามเณร สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีไม่รับสมัครและไม่อาจ 
ให้เข้าสอบเพ่ือรับการเลือกสรรจัดจ้างเป็นพนักงานราชการศาลปกครองทั่วไป รวมทั้งในกรณีสมัครแล้วได้บวช
เป็นพระภิกษุหรือสามเณรในภายหลัง ก็ไม่อาจให้เข้ารับการสอบได้เช่นกัน หากยังคงสมณเพศอยู่ในวันสอบ  
ทั้งนี้ ตามนัยหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ 
และตามความในข้อ ๔ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔ 

๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
                 ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ในสาขาวิชาหรือทาง

พณิชยการ บัญชี เลขานุการ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือบริหารธุรกิจ จากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ.รับรอง  

๔. ความรู้ความสามารถและคุณลักษณะที่ต้องการ 

  ๔.๑ มีความสามารถในการพิมพ์ภาษาไทยไม่น้อยกว่า ๓๕ คำ/นาที 
 ๔.๒ มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานธุรการ งานสารบรรณ และการใช้ภาษาไทย
อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติหน้าที่ 
 ๔.๓ มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 ๔.๔ มีความละเอียด รอบคอบ และรับผิดชอบต่อหน้าที่  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความแม่นยำ 
และรักษาความลับทางราชการ 
 ๔.๕ มีมนุษยสัมพันธ์และความสามารถในการติดต่อประสานงาน รวมทั้งสามารถทำงานเป็นทมีได้ 
 ๔.๖ มีความสามาถในการใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติหน้าที่ 
 ๔.๗ มีการมุ่งผลสัมฤทธิ์ ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดเป้าหมายความสำเร็จขององค์กร 
 ๔.๘ มกีารสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ 
 ๔.๙ มีจิตสำนึกบริการ และยึดมั่นความถูกต้อง 
 ๔.๑๐ มีการมองภาพองค์รวมเพ่ือผลสำเร็จขององค์กร 
 
 
 
 
 

 /๕. การรับสมัคร... 
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๕. การรับสมัคร 

 ๕.๑ ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ สมัครได้ทางอินเทอร์เน็ต ตั้งแต่วันที่ ๑๐ – ๒๔  กรกฎาคม 
๒๕๖๘ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการ และในวันพฤหัสบดีที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ระบบจะปิด
การรับสมัครเวลา ๑๖.๓๐ น. ตามข้ันตอนดังนี ้

 (๑) เปิดเว็บไซต์  https://udadmincourt.thaijobjob.com หั วข้อ “ใบสมัครออนไลน์”  
หรือ http://www.admincourt.go.th (คลิกหัวข้อ ประชาสัมพันธ์/ข่าวสมัครงาน) 
 (๒) กรอกข้อความให้ถูกต้องและครบถ้วน ปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนด ระบบจะกำหนด
แบบฟอร์มการชำระเงินผ่านเคาน์เตอร ์บมจ.ธนาคารกรุงไทย ให้โดยอัตโนมัติ 

 (๓) พิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงินลงในกระดาษขนาด เอ ๔ จำนวน ๑ แผ่น หรือ 
หากไม่มีเครื่องพิมพ์ในขณะนั้น ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบ File ลงในสื่อบันทึกข้อมูล   

 ในกรณีไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงินหรือบันทึกข้อมูลได้ ผู้สมัครสอบสามารถ 
เข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการชำระเงิน หรือบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึกข้อมูลใหม่ได้อีก แต่จะไม่สามารถแก้ไข
ข้อมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกท่ีสมบูรณ์แล้วได้ 
 ๕.๒ นำแบบฟอร์มการชำระเงินไปชำระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน ๓๓๐ บาท
ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่  ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ถึงวันพฤหัสบดีที่  ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ได้ที่  บมจ.ธนาคารกรุงไทย 
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ดังนี้  
ช่องทางการชำระ เวลาที่รับชำระ 
๑) เคาน์เตอร์ธนาคาร (ทุกสาขาท่ัวประเทศ) เวลาทำการของธนาคาร 
๒) เครื่องรับจ่ายเงินอัตโนมัติ (ATM) ของธนาคารกรุงไทย 
    *ในการชำระเงิน ให้ ผู้ สมั ครระบุ รหั สของสำนั กงาน                
ศาลปกครองอุดรธานี (COMPANY CODE) “98612” 

เปิดรับชำระเงินตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ ๑๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๘ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น.  และปิดรับชำระเงิน 
ใน วั น พ ฤ หั ส บ ดี ที่  ๒ ๔  ก รก ฎ าค ม  ๒ ๕ ๖ ๘  
เวลา ๑๙.๐๐ น. 

๓) อินเทอร์เน็ตแบงค์ก้ิง (INTERNET BANKING) 
    ของธนาคารกรุงไทย โดยใช้  Application“Krungthai 
NEXT” 
    *ในการชำระเงิน ให้ ผู้ สมั ครระบุ รหั สของสำนั กงาน 
ศาลปกครองอุดรธานี (COMPANY CODE) “98612” 
     โดยจะปรากฏหัวข้อ 
     “สำนักงานศาลปกครองอุดรธานี รับสมัครสอบ 
(98612)” ให้เลือกหัวข้อนี้เท่านั้น และเลือกชำระเงิน ๓๓๐ บาท 

ข้อควรระวัง การชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัคร
สอบผ่านช่องทางการชำระที่ ๒) และ ๓) หากผู้สมัคร
สอบ ช ำระ เงิน ค่ า ธ ร รม เนี ย ม ก ารส มั ค รส อบ 
โดยดำเนินการไม่ถูกต้อง จะส่งผลให้กระบวนการ
สมัครสอบไม่สมบูรณ์ และผู้สมัครสอบรายนั้นจะไม่มี
รายชื่อปรากฏในประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบฯ 

ผู้สมัครจะต้องชำระเงินค่าธรรมเนียมสอบบรรจุในแต่ละ 
ช่องทางการชำระเงินให้ถูกต้อง และให้เก็บหลักฐานการ 
ชำระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย ทั้งนี้ การรับสมัครสอบจะมีผล
สมบูรณ์  เมื่อชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบถูกต้อง
เรียบร้อยแล้วภายในวันและเวลาที่กำหนด 

 

 
 
 
 
 

 /๕.๓ ค่าธรรมเนียม... 

https://udadmincourt.thaijobjob.com/
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 ๕.๓ ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ จำนวน ๓๓๐ บาท ประกอบด้วย 
 (๑) ค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก จำนวน ๓๐๐ บาท 
 (๒) ค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเทอร์เน็ต จำนวน ๓๐ บาท 
 ค่าธรรมเนียมดังกล่าวจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 

 ๕.๔ ภายหลังจากการปิดรับสมัครสอบ สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะกำหนดเลข 
ประจำตัวสอบตามลำดับของการชำระค่าธรรมเนียมการสมัครครบถ้วนถูกต้อง ผู้สมัครสอบที่ชำระ
ค่าธรรมเนียมเรียบร้อยแล้ว สามารถเข้าไปตรวจสอบเลขประจำตัวสอบได้ตั้งแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘  
เป็นต้นไป ทางเว็บไซต์ https://udadmincourt.thaijobjob.com หัวข้อ “ พิมพ์ใบสมัครและเลขประจำตัวสอบ” 
หรือ http://www.admincourt.go.th (คลิกหัวข้อ ประชาสัมพันธ์/ข่าวสมัครงาน) 

๖. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
 ๖.๑ ผู้สมัครต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งใน

ตำแหน่ง ที่สมัครสอบ ตามข้อ ๓.๒ โดยต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 
ภายในวันปิดรับสมัครสอบ คือ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของวุฒิที่
ใช้ในการสมัครของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบที่เกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษา 
ตามหลักสูตรของวุฒิ ที่ใช้ในการสมัครของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ 

 ๖.๒ การสมัครสอบตามขั้นตอนข้างต้น ถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ลงลายมือชื่อ และรับรอง
ความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ ดังนั้น 
หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงานตามประมวล
กฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 
 ๖.๓ ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติ  
ตรงตามประกาศรับสมัคร และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณี
ที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครสอบ หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานคุณวุฒิหรือหลักฐานอ่ืนใด  
ซึ่งผู้สมัครสอบนำมายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบ หรือเอกสารเท็จ หรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัคร
สอบ ก.พ. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ สำนักงานศาลปกครองอุดรธานี  
จะถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น  และจะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการ
สมัครสอบ ทั้งนี้ ในกรณีผู้สมัครยื่นเอกสารเท็จสำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะดำเนินคดีอาญาต่อไปด้วย 
  กรณี ชื่อ - นามสกุล ที่ใช้ในการสมัครสอบไม่ตรงกับหลักฐานการแสดงตนเพ่ือเข้า
ห้องสอบ ผู้สมัครสอบต้องมีหลักฐานอ่ืนที่ทางราชการออกให้มาแสดงยืนยัน มิฉะนั้นจะไม่มีสิทธิเข้าห้องสอบ 
สำหรับกรณีเลขประจำตัวประชาชนที่ใช้ในการสมัครสอบไม่ตรงกับหลักฐานการแสดงคนเพื่อเข้าห้องสอบ
จะไม่อนุญาตให้เข้าสอบโดยเด็ดขาด 
 ๖.๔ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครสอบที่จะต้องตรวจสอบรายละเอียดการสมัคร และติดตาม
ประกาศ ตลอดจนรายละเอียดต่าง ๆ เกี่ยวกับการสอบ 
 ๖.๕ ในกรณีที่มีความจำเป็น อาจมีการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา ที่กำหนดไว้ในประกาศนี้
ได้ตามความเหมาะสม 

๗. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก วัน เวลา สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
 สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ วัน เวลา สถานที่สอบ และ
ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ภายในวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต์https://udadmincourt.thaijobjob.com  
 
 
 

/หัวข้อ... 
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หัวข้อ “การประกาศรายชื่ อผู้ สมัครสอบ วัน เวลา สถานที่  และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ” หรือ 
http://www.admincourt.go.th (คลิกหัวข้อ ประชาสัมพันธ์/ข่าวสมัครงาน) 

๘. วิธีการเลือกสรร 
 สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะดำเนินการเลือกสรรโดยวิธีการดังต่อไปนี้ 
 ๘.๑ การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๑ (ความรู้ความสามารถ 
ที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
  (๑) สอบข้อเขียน (แบบปรนัย) คะแนนเต็ม ๔๐ คะแนน มีเนื้อหาความรู้ทั่วไป
เกี่ยวกับศาลปกครองและสำนักงานศาลปกครอง ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยงานสารบรรณ  
พ.ศ. ๒๕๒๖ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ความรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้องและเหมาะสม  
และความรู้เกี่ยวกับการใช้งานคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Office 

  (๒) การทดสอบการปฏิบัติ (คะแนนเต็ม ๖๐ คะแนน) โดยการทดสอบปฏิบัติการ
พิมพ์ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ เกี่ยวกับการใช้โปรแกรม Microsoft Word โดยจะทดสอบปฏิบัติการพิมพ์ ดังนี้ 

       ๒.๑ ทดสอบปฏิบัติการพิมพ์ด้วยการพิมพ์ภาษาไทย โดยมาตรฐานระดับ 
การพิมพ์ไม่น้อยกว่า ๓๕ คำ/นาท ี

           ๒.๒ พิมพ์รายงานกระบวนการพิจารณา คำสั่ง คำพิพากษา หรือข้อความ
ภาษาไทยตามรูปแบบที่กำหนด 

 ๘.๒ การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งที่ ๒ (ภาคความ
เหมาะสมกับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
                โดยการประเมินบุคคลด้วยวิธีการสอบสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม 
กับตำแหน่งจากความรู้เกี่ยวกับศาลปกครองและสำนักงานศาลปกครอง ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา 
ประวัติการทำงาน ประกอบกับการสังเกตพฤติกรรมและทัศนคติที่ปรากฏของผู้เข้าสอบ ทั้งนี้ อาจใช้วิธีการ  
อ่ืนใดเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน  
ในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ
ไหวพริบ การทำงานเป็นทีม บุคลิกภาพ คุณธรรม จริยธรรม และสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่ง เป็นต้น 

  ทั้งนี้ สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะดำเนินการสอบภาคความรู้ความสามารถ  
ที่ใช้เฉพาะตำแหน่งก่อน และเมื่อสำนักงานศาลปกครองอุดรธานีประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบภาคความรู้
ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตำแหน่งแล้ว จึงจะมีสิทธิเข้ารับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งต่อไป 

๙. เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นให้กับสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี 
 ผู้ที่สอบผ่านภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งแล้ว จะต้องยื่นหรือส่ง 
เอกสารหลักฐานให้กับสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี ดังนี้ 

 ๙.๑ ใบสมัครที่พิมพ์จากอินเทอร์เน็ต ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวม
แว่นตาดำ ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๑ ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร ขนาด ๑ X ๑.๕ นิ้ว ไว้ที่มุมบนด้านขวา  
และลงลายมือชื่อในตอนท้ายของใบสมัครให้ครบถ้วน 

 ๙.๒ สำเนาประกาศนียบัตร สำเนาปริญญาบัตร หรือสำเนาหนังสือรับรองฉบับ  
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ และสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ฉบับภาษาไทย  

 
 
 

 /ที่แสดงว่า... 
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ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจาก 
ผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

 ๙.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๙.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๙.๕ สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เช่น หนังสือรับรองการฝึกงาน หนังสือ
รับรอง การทำงาน ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ – นามสกุล ในใบสมัครและหลักฐานการสมัคร 
อ่ืนไม่ตรงกัน) ใบสำคัญการสมรส หลักฐานซึ่งแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น (เฉพาะผู้สมัคร
สอบคัดเลือกเพศชาย) จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 

 สำเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับให้ใช้กระดาษขนาด เอ ๔ เท่านั้น (ให้ถ่ายเป็นหน้าเดียว 
ห้ามถ่ายในลักษณะ หน้า – หลัง) และให้ผู้สมัครสอบเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” และลงลายมือชื่อ 
วันที่ และระบุเลขประจำตัวสอบกำกับไว้มุมบนด้านขวาในทุกหน้าของสำเนาเอกสารด้วย 

 ทั้งนี้ ให้ผู้มีสิทธิสอบผ่านภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง นำเอกสาร
หลักฐานตามข้อ ๙.๑ – ๙.๕ จัดส่งให้สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีทางไปรษณีย์ลงทะเบียน โดยจ่าหน้าซอง
ดังนี้  “สมัครสอบตำแหน่ง ...... (ระบุตำแหน่งที่สมัคร พนักงานหน้าบัลลังก์  หรือ พนักงานธุรการ)”  
กลุ่มบริหารทั่วไป สำนักงานศาลปกครองอุดรธานี เลขที่ ๙๙๙ หมู่ ๗ ตำบลบ้านขาว อำเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี ๔๑๐๐๐ สำหรับกำหนดวันส่งเอกสารหลักฐาน สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะแจ้งให้
ทราบ ในวันประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบภาคความรู้ความสำมารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ส่วนที่ ๒ การทดสอบ
การปฏิบัติ อีกครั้งหนึ่ง 

๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่สอบได้คะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ 
แล้วจัดเรียงตามลำดับคะแนนรวมของผู้ผ่านการสอบคัดเลือกเพ่ือวัดความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง
และความเหมาะสมกับตำแหน่งจากมากไปน้อย ในกรณีที่มีคะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนความเหมาะสม
กับตำแหน่งมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า แต่ถ้าคะแนนความเหมาะสมกับตำแหน่งยังเท่ากันอีก ให้เรียงลำดับ
ตามเลขประจำตัวสอบคัดเลือกจากน้อยไปมาก 

๑๑. การขึ้นบัญชีผูผ้่านการเลือกสรร 
 สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะประกาศข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร โดยเรียงลำดับที่
จากผู้ ได้คะแนนรวมของผู้ สอบผ่ านการสอบภาคความรู้ความสามารถที่ ใช้ เฉพาะตำแหน่ งและ  
ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งจากมากไปน้อย ในกรณที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาค
ความเหมาะสมกับตำแหน่งมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า แต่ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งเท่ากันอีก
ให้เรียงลำดับตามเลขประจำตัวสอบแข่งขันจากน้อยไปมาก 
 การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ไว้เป็นเวลาไม่เกิน ๒ ปี นับตั้งแต่วันที่ได้ประกาศขึ้นบัญชี 
แต่ถ้าสำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจัดให้มีการสอบในตำแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้มีการขึ้นบัญชีใหม่แล้ว 
หรือมีประกาศยกเลิกบัญชีดังกล่าว บัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

๑๒. เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑๒.๑ ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกที่จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานราชการศาลปกครอง  
ต้องไม่เป็นข้าราชการ ลูกจ้าง หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิ สาหกิจ หรือ
ราชการส่วนท้องถิ่น 
 
 
 

 /๑๒.๒ สำนักงาน... 



- ๗ - 
 
 ๑๒.๒ สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรเป็น
พนักงานราชการศาลปกครองครั้งแรก ตำแหน่งพนักงานธุรการ มีกำหนดไม่เกิน ๑ ปี และเมื่อครบกำหนดแล้ว 
หากผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี และสำนักงานศาลปกครองอุดรธานีอาจทำสัญญาจ้างต่อไป 
ได้อีกตามระยะเวลาที่สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีกำหนด 
 สำนักงานศาลปกครองอุดรธานีจะดำเนินการสอบแข่งขันด้วยความโปร่งใส ยุติธรรม
และเสมอภาค ดังนั้น หากมีผู้ใดแอบอ้างว่า สามารถช่วยเหลือให้ผู้สอบแข่งขันได้รับการขึ้นบัญชีหรือมี
พฤติการณ์ในทำนองเดียวกันนี้ โปรดอย่าได้หลงเชื่อ และแจ้งให้ผู้อำนวยการสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี
ทราบด้วย 
 

ประกาศ ณ วันที่    ๒๓    มถิุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 

(นางมณีวรรณ  กองบุญมา) 
ผู้อำนวยการสำนักงานศาลปกครองอุดรธานี ปฏิบัติราชการแทน 

       เลขาธิการสำนักงานศาลปกครอง 


